
 

 

 

 

 

POLITICA 
 

Le opere della Metaplast S.r.l. si realizzano nella sua sede amministrativa e operativa di Cologno al Serio 

e si concretizzano presso la propria Clientela. 

La politica di Metaplast S.r.l., è attenta alle esigenze e alla soddisfazione dei propri Clienti e nello 

svolgimento delle proprie attività considera la salvaguardia della Salute umana e della Sicurezza sul 

lavoro un dovere irrinunciabile. 

Metaplast S.r.l. si impegna nelle proprie attività a minimizzare l’impatto sull’ambiente.  

L’attenzione verso i Clienti è supportata da un’organizzazione orientata alla qualità attraverso un 

sistema di gestione secondo la Norma UNI EN ISO 9001:2015 e l’Alta Direzione dell’Azienda organizza la 

gestione  della sicurezza e della salute sul lavoro secondo i principi di applicazione del D.lgs.81/2008, 

definendo e comunicando a tutto il personale gli obiettivi da perseguire nel campo della prevenzione 

degli incidenti e del controllo delle lavorazioni e dei luoghi di lavoro per la salvaguardia della salute e 

della sicurezza dei lavoratori. 

Il contesto tecnologico è affrontato da Metaplast S.r.l. con il proprio know-how, che si estende fino alla 

progettazione e realizzazione dei propri prodotti. 

 

In questo contesto l’Alta Direzione si impegna al raggiungimento e/o mantenimento dei seguenti 

obiettivi: 

• Pianificare il sistema di gestione per la qualità considerando il contesto in cui opera e le parti 

interessate con cui si interagisce, gestendo l’azienda in conformità con le prescrizioni della Norma 

UNI EN ISO 9001:2015, 1090-2, UNI EN 1090-3 e delle norme UNI EN ISO 3834. 

• Rispettare, nei contenuti e nei principi, le norme di legge in materia di sicurezza e igiene industriale 

applicabili all’attività, ai prodotti e ai servizi; ove possibile, applicare volontariamente ulteriori 

provvedimenti ritenuti necessari anche in assenza di obblighi legislativi; 

• Promuovere ogni iniziativa per prevenire, in ogni attività, l'accadimento di incidenti, rilevanti e non, 

che possano compromettere la sicurezza dei lavoratori e delle comunità limitrofe; 

• Determinare rischi e opportunità necessarie per fornire assicurazione sui risultati attesi e conseguire 

il miglioramento dei prodotti realizzati e di tutti i servizi, inclusi quelli post-vendita; 

• Perseguire un continuo miglioramento della gestione della sicurezza del proprio Sito produttivo e 

lavorazioni in appalto, anche attraverso l'individuazione dei rischi associati alle attività svolte e la 

definizione di obiettivi per la loro riduzione; 

• Fornire le risorse, compatibilmente con i budget disponibili, necessari a garantire un sistema di 

gestione adeguato alla realtà aziendale per l’effettiva attuazione della sicurezza e salute sul lavoro; 

• Pianificare, attuare e verificare le azioni per affrontare rischi e opportunità 

• Innovare ed ottimizzare il processo di realizzazione dei prodotti per raggiungere gli obiettivi di 

produttività, nel rispetto dei tempi di consegna, nel rispetto della normativa e legislazione cogente, 

nel contenimento dei costi e migliorare la competitività globale dell’azienda  



 

 

 

 

• Realizzare le varie tipologie dei prodotti in conformità con le specifiche tecniche definite, soddisfano 

le aspettative dei clienti sia espresse che latenti, collaborando per razionalizzare la progettazione e 

le attività svolte   

• Sensibilizzare ed informare tutti i dipendenti i collaboratori e ove pertinente le imprese esterne sulla 

necessità di rispettare le norme di sicurezza e di igiene applicabili alle attività; consultare RLS su 

nuovi interventi rendendolo partecipe delle decisioni in merito alla Sicurezza e Salute, e addestrare i 

lavoratori ad intervenire in condizioni anomale e di emergenza così da minimizzare le eventuali 

conseguenze; 

• Formare ed addestrare tutto il personale al rispetto del proprio lavoro, gestendo attrezzature e 

prodotti e utilizzando procedure che garantiscono la sicurezza dei lavoratori; 

• Attivare azioni di miglioramento continuo dei contenuti qualitativi in tutte le attività aziendali 

stimolando il coinvolgimento di tutto il personale 

• Diffondere la Politica alle parti interessate, Informare fornitori, visitatori e quando ritenuto 

necessario le popolazioni limitrofe in merito alle procedure e ai principi della Sicurezza, 

coinvolgendoli ove applicabile, nella sua attuazione; 

• Riesaminare periodicamente i contenuti della Politica ogni qualvolta si reputi necessario; 
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